
ANNO 2019 – Ammontare complessivo dei premi  
 

Posizioni Organizzative 
 
 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance  

STANZIATI 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance  

DISTRIBUITI 

  

10.328,80 10.328,80 

Percentuale  100% 

 
 

Altri Dipendenti – Performance Organizzativa 
 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance  

STANZIATI 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance  

DISTRIBUITI 

  

8.000,00 7.892,84 

Percentuale 98,66% 

 
 

Altri Dipendenti – Performance Individuale 
 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance  

STANZIATI 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance  

DISTRIBUITI 

  

4.096,63 4.096,63 

Percentuale 100% 

 
 

Segretario Comunale 
 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance  

STANZIATI 

Ammontare complessivo dei premi 
collegati alla performance  

DISTRIBUITI 

  

7.555,78 7.555,78 

Percentuale 100% 

 
 


